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COMU NE DI SCISCIANO
(Città Metropolitana di Napoti )

I^ SETTORE

IL DIRIGENTE

PREI4ESSO che i

. con Decreto Sindacale n. 15 /2018 il sottoscritto
rísulta incaricato della direzione del Settore Affari
Segreteria;

Avv. Stefano Addeo

Istituzionali- Legale-

ìl

con Decreto del lvlinistero del'Interno del 7 dicembre 201B , pubblicaro rn
G.U. n, 292 del L7/12/2OIB soîo star' prorogati i te"mini per
l'approvazione del bilancio di previsione 2019;

Vista la determinazìone dirigenziale n. 555 del 27/I2/2OIB con cui si è
provveduto alla Costituzione del Fondo per le risorse decentrate anno 201B;
Visto il Verbale dell' O.LV. (Organismo Indipendente di Valutazione)
Aw.Rosanna Sanzone, n. f/20I9 del 29/OL/2Ofg , con cui la stessa ha

formulato la sua valutazione sulla attività annuale svolta dal personale
appartenente alle posizioni organizzative, ai fini della liqujdazione deJla

retribuzione di posizione anno 201B;

Conslderato che , con lo stesso verbale n. OI/2OI},l,O.l.V. ha determrnaro
le misure della retribuzione di risultato da corrìspondere, in relazione alla
retribuzione di posizjone goduta nell,anno 2018, precisando che la stessa
oovTa esseTe erogata agli aventi dlritto in proporzjone al periodo di servlzto
prestato quali Responsabili e/o Incaricati dei rispettivi Settori;
VÌsto l'art. 153 comma 50 del Ìesto Unico delle leggi sull,ordinamento degli
enti locali approvato con Decreto Legislatjvo IA/B/2OOO, no 267:
Vistil

il D.Lgs. n. 267/2000)

il D. Lgs. 118/2011 e successive modificazioni

DETERI4INAZIONE DIRIGENZIALE N, 68 dCI

getto: Liquidazione retribuzione di risultato anno 2018



- 
ll,,princip 

io,^conta bile fina rzia -io- 
-ap 

pl,caro alra competenza finanzrarra_a|e]ato 4/2 del D. Lgs, lIB/2UlJ;
- lo statuto comunale;
- il^regolamento comunale sull,ordinamento generale degli uffici e deiservtzl;

- ii regolamento comunale di contabilitè;
- il regolamento comunale sui controlii internj;
Vista la delibera dj c.M. n. LI4 del26.2,96, con cui ai sensi della legge241/90 venivano individuati i Responsabili dei Servizii

DETERMINA
t.Approvare la parte espositiva del presente atto
2.Prendere atto delle risultanze dell,esame , da parte dell, O.I.V, (Organismo
Indipendente di Valutazjone) Avv.Rosanna Sanzone , dell,attÌvità annuale
svolta nell,anno 201B, da parte dei Responsabili di Settore, nonche della
valutazione da pafte dell,O.I.V. stesso, espressa ai fini della Iiquidazione
della retribuzione di risultato per l,anno 2018.
3.DÍ liquidare ai sottoelencati ResponsabiiÍ di Settore, per l,anno 2O1g la
retribuzÌone di risultato appresso riportata, oltre oneri riflessi:

. Dott, Addeo Stefano Orlando
Responsabile Sett. Segreteria e AA,cG, ZSo/o

. Rag. Napolitano Carmine
Responsabile Sett, Finanziarjo e Tributi 2SVo

. Dott. Generoso perretta
Incaricato dei servizi di alta professionalità 250lo

. Arch, Anna Lucia Casaivieri
Responsabile LL.pp. -Edilizia privata 2}o/a

. Arch, ArcangeJo Capasso
Responsabile LL.pp. -EdilÌzia prjvata 2oo/o

. Geom, Francesco perillo
' Responsabile protezione Civile e pArchi. 2oo/o

o W,UU. cranato Silvio
Responsabile P. f4. 20a/o

. f4ascia Angelo Raffaele 20a/a

3 Di imputare ra spesa sui corrispondenti capitori di biiancio 2019. Residui



4. Di dare atto che successiva
sezjone delt'albo o-r"-r;;;";;;tu"te 

a lla pubblicazione sull'apposita
obbriehi di puoolcu!ìon-u o"i ; iiilri, iljlijJl 3assolti 

s I i eventua I i

5. di trasmettere ij present(
pubbticazione alAtbo pretorio 

"; ,;:: 
t' settore sesreteria per la



SI ATTESÎA

Su relazÌone del ResponsabÌle del ServÌzio delie pubblicazioni aventl
eíielto di pubbliciia iegale, che la presente deiÌbÉrazione è sraca

puilblicaia, in daia odi€rna, p€r rir-nanervÌ per l5 giorni consecutÌvi
nel sito web istituzionale di qlesto Comune accessibile al pubblco
( art. 32 comma l- della legge 18 giugno 2l]O9 n, 69)

ut1u.1 tcttucraa Lultlu|1ète I 1 FEB,2019

Settor€
ddeo

La presente copia e conlorme a l,origina e da semre per USo a rn m in isii-ativo

Da lla residenza comunale lì

Il Responsabile del Sefiore
Aw. Steíano Addeo
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