COMUNEDI SCISCIANO
Citta Metropolitana di Napoli

COPIA

VERBALE DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE

N°75 del 03/10/2019

Oggetto: Art. 33 del D.Lgs. n. 165/2001 mod. art. 16 della legge n.
183/2011. Personale in soprannumero o in eccedenza.
Anno 2020

L'anno duemiladiciannove, addi tre mese di ottobre alle ore 17:50 nella residenza
comunale, previo esaurimento delle formalita prescritte dalla Legge e dallo Statuto, si
€ riunita sotto la presidenza del Sindaco prof. Edoardo Serpico la Giunta Comunale.
Partecipa all'adunanza ed & incaricato della redazione del presente verbale il
Segretario Comunale Dott. Stefano Addeo .

Intervengono i Signori:

Edoardo Serpico SINDACO P
Napolitano Giovanna Assessore P
Napolitano Massimo Assessore P
Di Palma Giovanni Assessore A
Buonaiuto Cristina Assessore P
PRESENTI: 4 ASSENTI: 1

Il Presidente, riconosciuta legale I' adunanza, dichiara aperta la seduta ed invita la
Giunta Comunale a deliberare sull’'oggetto sopraindicato.




LA GIUNTA COMUNALE

-Vista la proposta allegata alla presente da intendersi parte integrante e sostanziale
del presente atto;

-Visto l'articolo 48 del Decreto Legislativo 267/2000 “competenze delle giunte”;

-Letti i pareri espressi ai sensi dell’articolo 49 e 147 bis del Decreto Legislativo
267/2000 dai dirigenti dei rispettivi settori ed allegati al presente atto deliberativo;

-Visto il vigente Statuto Comunale;
con votazione favorevole unanime , espressa nei modi di legge ;
DELIBERA

La premessa e da intendersi qui riportata e trascritta per costituire parte integrante e
sostanziale del presente provvedimento ;

1 di approvare l'allegata proposta di deliberazione , che forma parte integrante e
sostanziale del presente atto ;

2. di trasmettere ai Responsabili dei servizi, per ogni atto conseguenziale;
Con successiva votazione unanime
DELIBERA

Di rendere il presente provvedimento immediatamente eseguibile ai sensi dell’art. 134
TUEL , stante l'urgenza '
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OGGETTO: Art. 33 del D.Lgs. n. 165/2001, mod. art. 16 della Legge n.
183/2011. Personale in soprannumero o in eccedenza. Anno 2020

PROPOSTA DI DELIBERAZIONE ALLA GIUNTA COMUNALE

VISTO l'art. 6 comma 1 del D. Lgs. 165/2011, nel testo vigente, che dispone fra
I'altro che "“Ai fini della mobilita collettiva le amministrazioni effettuano
annualmente rilevazioni delle eccedenze di personale su base territoriale per
categoria o area, qualifica e profilo professionale. Le amministrazioni pubbliche
curano l'ottimale distribuzione delle risorse umane attraverso la coordinata
attuazione dei processi di mobilita e di reclutamento del personale”;

VISTO l'art. 33 dello stesso decreto legislativo n. 165/2001, come sostituito
dall'art. 16 della Legge 183 del 12 novembre 2011, che dispone fra I'altro che le
amministrazioni pubbliche che non adempiono alla ricognizione annuale
dell’'eventuale esistenza di situazioni di soprannumero o di eccedenza di
personale, in relazione alle esigenze funzionali o alla situazione finanziaria, non
possono effettuare assunzioni o instaurare rapporti di lavoro con qualunque
tipologia di contratto pena la nullita degli atti posti in essere;

DATO ATTO

* che questa disposizione impone a partire dal 01/01/2012 a tutte le P.A. di
effettuare la ricognizione annuale delle condizioni di soprannumero o di
eccedenza del personale che la stessa impegna i singoli dirigenti
(Responsabili di Area) ad attivare tale procedura per la propria area e che
sanziona gli enti inadempienti con il divieto di effettuare assunzioni di
personale a qualunque titolo, dettando al tempo stesso, le procedure da
applicare per il collocamento in esubero del personale eccedente e/o in
soprannumero ai fini della loro ricollocazione presso altre amministrazioni
ovvero, in caso di esito negativo,alla risoluzione del rapporto di lavoro;

+ che la condizione di eccedenza si rileva dallimpossibilita dell’'Ente di
rispettare i vincoli dettati dal legislatore per il tetto di spesa del personale
per I'esercizio 2017, di cui all'art. 1 comma 557, della legge 296/2006;

ASSUNTO:che la condizione di soprannumero si rileva dalla presenza di personale
in servizio a tempo indeterminato extra

Dato atto che
a) in questo ente non sussistono situazioni di soprannumero (dipendenti in
servizio in eccedenza rispetto ai posti previsti in dotazione organica);

b) dal punto delle esigenze funzionali non esistono eccedenze di personale,
tenuto conto :

- del numero dei dipendenti in servizio in questo ente gia attualmente
sottodimensionato rispetto al rapporto ritenuto idoneo a garantire il regolare e
soddisfacente funzionamento degli uffici e dei servizi,previsto dal vigente Decreto



Ministeriale (24 luglio 2014) emanato ai sensi dell’art. 119 del D.Lgs. 77/95
- dei cogenti limiti alle assunzioni di personale imposti dalle attuali normative
in materia di assunzione di personale, nella fattispecie articolo 3, comma 5 -
5/bis - 5/quater D.L. 24 giugno 2014 n. 90, convertito con modificazioni con L.
11 agosto 2014, n. 114 e art. 1, comma 424-425, L. 23 dicembre 2014 n. 190;
C) anche per quanto concerne le esigenze connesse alla situazione finanziaria,
non si rilevano situazioni di eccedenza di personale, considerato che:
1) questo Comune non & dissestato né strutturalmente deficitario;
2) é stato garantito il pareggio di bilancio per I'anno 2018

Ritenuto, pertanto, dover provvedere in merito;
SI PROPONE DI DELIBERARE

1. Approvare la parte espositiva del presente atto

2. Di dare atto, ai sensi dellart. 6 comma 1 e dell‘art. 33 del D.Lgs. 165/2001,
come sostituito dall’art. 16 della Legge 12/11/2011 n. 183, che nell’'Ente non
sussistono, alla data odierna dipendenti in soprannumero né in eccedenza, come
da attestazioni rese dai singoli Responsabili di Area, agli atti d’ufficio.

3.Di dare atto che I'Ente non deve avviare nel corso dell’anno 2020 procedure per
la dichiarazione di esubero dei propri dipendenti

4. Di confermare per l'anno 2020 la spesa per il personale g¢eryvenzionato

nell’anno 2019

IL RESPANSABILE DEL SETTORE

A- tefano Addeo
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PARERI DEI RESPONSABILI DEIL SERVIZI
(PARERI ART. 49 E 147 BIS DEC. LEG. 267/2000 E SS.MMLII)

A) IN ORDINE ALLA REGOLARITA' TECNICA

Favorevole
Scisciano , 1i 24/9/2019

B) IN ORDINE ALLA REGOLARITA' CONTABILE

Favorevole i Qv ™ O PEFITAZN

Scisciano , li b%/gs?gﬂ

£BH/E DEL SETTORE

arinine Napplitano

I RESPO!
Rag




IL SEGRETARIO GENERALE
IL SINDACO

F.to prof. Edoardo Serpico F.to Avv. Stefano Addeo

E' copia conforme all'originale, da servire ER.USO amministrativo.

2L,
Scisciano , -1 L 2@19 \

T e (o :
Il sottoscritto Responsabile del Servizio delle Pubblicazioni averti effetto di pubblicita

legale, visti gli atti d'Ufficio;
Visto lo Statuto Comunale;
ATTESTA

Che la presente deliberazione & stata pubblicata, in data odierna, per rimanervi per 15
giorni consecutivi nel sito web istituzionale di questo Comune, accessibile al pubblico
(art. 32, 1 comma, legge 18/6/2009 n. 69), ed & stata compresa nell’elenco delle
deliberazioni comunicate ai capigruppo consiliari (art. 125 T.U. n. 267/2000).

Dalla =1 01T, 2018

residenza comunale,

Visti gli atti d'Ufficio;

SI ATTESTA

che la presente deliberazione & stata pubblicata nel sito web di questo Comune per
quindici giorni consecutivi, daTTm.Ttgmg | ., ed & divenuta esecutiva
oggi, decorsi 10 giorni dalla pubblicazione (art. 134, comma 3, del T.U. n. 267/2000)
oppure

( ) dichiarata immediatamente eseguibile

Dalla residenza comunale,

Il Responsabile del Servizio Il Responsabile del Settore




