¥

COMUNE DI SCISCIANO

Citta Metropolitana di Napoli

COPIA

VERBALE DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE
N° 49 del 10L07.2018 -

OGGETTO: Utilizzazione conginnto dell’arch. Aona Luciy Casalvieri dipendente del Comune di
Pomigliano d"Arco - Approvazione schema di convenzione

I anno duemiladiciotto, addi dieci dcl mese di luglio alle ore 20,00 . nella residenza comunalc.
previe esaurimento delle formalita presritle dallu Legge o dallo Slatuto. si & riunito sotto ia
presidenza del Sindacoprof, Fdoardo Serpico la Giunta Cotmonale,

Partecipa all ‘adunanza ed ¢ incaricale della redazione del presente verbale I} Scaretario Conminale
Dott. Scala Antonio

Intervengons 1 Signori:

Ldoardo Scrpico [ SINDACO |
Napolitano Giovanna Assessnre r
N ﬂﬁnlitamun Massimo ASSCSS0LE r
I} Palma Giovanni “Assessore r
| Buonaiuto Cristina " - | Assessore - I3

FPRESENTL 5 ASSENIT 0O

1] Presidente, riconoscima legale ' adunanza, dichlara aperta 1a seduta ed invita la Giunta Comunale
a deliberare sull’ oggetto sopraindicato.



e e

LA GIUNTA COMUNALE

Vista la propoesta allegata alla pl‘ﬁ’il‘:lﬂf da mtendm sl pdr'lc 1t1t|.,grantc ¢ s::nstan?mle dei pre«,er:ie
atto

- Visto Particolo 48 del Decreto 'lL &g qlahm 2672000 “cn:ampeten?e delie crumle ;

- T.elli 1 paren espressi al sonsi dc[l artmoiﬂ 49 & 147 s del Deercto chlslatwti 26?3‘21’](}{] dau
dirigentk del rispettivi sextorl ed allegat :ﬂ }‘.ITEHEI‘IEC attu dchbcmtwn

= Visto il vigente Statuto Comunile:

con votarione Tavorevole Qitanime | espressa pel oo di legge
P I
DELIHF A

La premessa ¢ ¢ da intendersi qui nlmrtam e Ll:asmlttﬂ ﬁwr uhLllLuxe parte mtegrq rm_ #: smtaﬂzmle del
presente provicdimento ;

1. di approvare Vallegaka proposea de delibiamzir;ric , che forma parte inicgrande € sostanzale de
presente atto | ' ' |

2. di rasineticre 4 Responsabile dei sérvizi, per ogn atto cotiseguenzial
Con successIvh Yotazione unanime
DH’LIBER& T

Di rendere il presente pre !WLLthLI’lLO umnedlatﬂ]m,nt eseguibile at sensi dell’irl 134 IUEL | stante
Murgenza




IL SINDACO

Richiammata la deliberacione i G.C. n. 59 del 16/112010. con la quale si & provveduto
all'approvazione del Regolamento Comunale sull' Ordinamento deali UiTict ¢ dei Servizd; _

Vista 1a deliberazione di Giunta Comunale n. 63 del 9 dicembre 2010, integrata dalla delibera di
GO o S del 19/9/2013, con cui si & provveduto alla rideierminarione della dowzione organica
comnnale, con la suddivisione n 1. 3 Setlori ed, in particolare, del Settore leenica nel Setlori: )
Lavori pubblici ed Fdilizia pubblica; by Urbanistica ed Cdilizia Privata,

Visla la deliberazione di Giunia Comunale n. 53 del 3/9/2015, con cul si & provveduio alla
modifica della rideterminazione della dotazione organica. con la suddivisione del Settore Teemeo
nel Setlori: a) Settors Thbanistica — Tavorl Pubhlic - Edﬂlizia Privaia; 1) Seilowe Ambicnle
Feologia - Manuleazione patrimeonio comunale; : '

Vistor il decreto sindacale n. 14 del 4942013, conl quale Ta responsabilita del Scttore Urbamstica —
Lavor Pubblici - BEdilizia Privata era stata alfidata, 1n via provvisoria, 4l Geom. Luig Tufana, cat.
(4, mentre la responsabilita del Setiore Ambicrite — Ecologia - Munutenvione patrumonio comunale
cra stula atfidata, in via provvisoria, al Geom. Alessandro Manzone, cat. C5:

Vista la delibera di G.C. 0. 99 del 3071272016, immediatamente escoutiva, con la quale ¢ stala
deliberata Vutilizzazione del funsiongrio teomeo arch. Anna Lucia Casalvicrl, dipendentc del
Comune di Pomigliano I Arco (NA). con le funzioni di Responsabile del Scitore L thanistica —
| avori Pubblici — Bdilizia Privata, per la durata di mesi sel, salvo prorog, con decorrenza dalla data
a1 wotioscrivione della convenzione ¢ per n. 18 ore settimanalis '

Vista 1o delibéra & G.C. n. 4 del 12172017, immediatanmente csceuliva, con ta quale & stata
modificata la delibera di G.C. n. 552015, con la previsions dei seglienti scttori teenici, con Ie
rispettive competenze: a) Sctore nrbanistica-T.avori Pubbliei-Fdilizia Privata-Ambiente-Feologia;
I} Settore Protezione Civile-Agricoltura-Parchi e Giardini;

Vistg la delibera di G.C. n. 5 del 127172017, immediatamente eseculiva, con cbl @ stata modifica la
delibera & G.C. n. 99 del FH12720106 _ _ _

Visto il decreto sindacale n. 2 del 19/1/2017. con il quale & stato conferilo all’arch. Casalvier
Fincarico di Responsabile, con posizione orpanivvativa, del Seitore Urbanistica-Lavori Pubblici-
Edilizia Privata-Ambientc-Coolagla, per mes scl, sulvo proroga, a decorrere dal 19/1720017, per n.
1% are settimanali; C '

Visty la delibera della G.C. no 37 del 20/7/2017, cou Ja quale & stata ulicricmmente prorogala,
previa aulorizzadions del Cormune di Pomigliano D*Arce {(determing n. 1137 del 107772007,
1urilizzazione del funzionatio tecnico arch, Arma Lucia Easalvieri, lino alla scadenza del mandalo
del Sindaco, per n. 18 ore scitimanall, nei modi ¢ nej lempl stabiliti con la convenzone all’uopo
sotloscritta 1n data 19412017 ' '

Dato atto che in data 10 giugno 2018 si sono svolle le eléaoni amministrative con rinnovo della
compagilye amministraliva ; t

[ates atte che . allo slato . appare opporiiune Prosegulre , $1a pare per un deteyminato Tasso di lempo
quantificzhile in un anng . con la medesima oreanizvazione e gesiione dell’LTC . stanle la
multeplicila ¢ complessita del procedimenti in corso |-

Richiamata la propria noia proi. 3784 del 2] 062018 di richicsta di wtilizeo al Conune di
Pomieliano d* Arco della dipendente Casalvicrl Anna Lucia per numere 13 ore settimanali , nonehe
wiste 11 nulla osta del Conmine di Pomigliano d’Arco falo. pervenire a mezzo PLC ed acquisito al
prot. cotnunale in data 10072018 ; '



|

Consideralo che, per 1'utilizzazione del detlo fuhzionario, oceorre che il rapporto fra i due
Comumi sia Formalizzate mediante apposita convenzione, pi:sensi dell’ 14 del C.CNI., del
22712004, personale del comparto Regioni ¢ Autvnomie T.ocali, che conticne la previsione relanva
a “personale atilizzato a tempo parziale e servizl n }ct‘-m’unzi::nhe” secondo il detlato contrattoale
predetio; _ - ' ' : : -

- Vigto lallegaio schema & convenzione ,'e ritejum propore una durata di miesi dedici, salvo

profoga g a decorvere dalla data della sotioscrizione dcll_h CONYENZIione; -

Visto il vipehts Regolamento sutl’[)@rdimtmcniﬂ degli Uffici e dei Servivi;

Visto i1 1. Lgs. 30/3/2001 n. 165 ed, in particolare, gliturtt. 7 ¢ 33, recanli ﬁnrme_'gener;lli o

suil*ordinamento de? lavora alle dipetidenve delle amministrsf?.inni pubbliche
Viswo il I, Lizs. 28/8/2000 n. 267; . ‘ o '

k]

PROPONL DI DELIBRRARL
La premcssa & du intendersi qua riportata e trasctitta inicgralnien:tc'

1. i antdrizzare Putilizzazione ‘presso quesio Gomuria del funzionario tcenico arch. Anna
Lucia €asalvieri, dipendentc del Cdmuie di Pomigliang TY Arco, di cat. D4, con le funziom
di Responsabile con posizione organizzativa del Setlore Urbanistica — Lavori Pubblici —
Edilizidg Privata, per la durata di mesi dodici,| salvo proroga, con decorrénza dalla daia di
sottoscrizione della convenzione.¢ per n. 18 ore seitimanali. nel termini e con ic modalita di
cui allg schema di convenziofie che con I} prescnte. alto si approva, aliegzto alla presente
deliberazione, quale purle integrante ¢ sostanvfale, ¢ seeondo la discipling di cui-all’art. }4
det C.ONL. del 22/1/2004; L o

2~ di dure atto che il Sindaco, con proprio pr%wcdimehm, conferira all'srfh. Anna Lueia

Casalvicri Yincarico di Responsabile con posigione orgdnizzativa del Settors predotio, per 1l
periode suddetlo e nel termim ¢ con le modalitd riportate nello schemna di ¢gnvenzions, con
la previsione a carico del Comune di Scisciang del commpenso lordo anvitio, da corrispondere
quale rétribuzione di posizione, rapporiaio al seiwij‘f.iﬂ préstalo; o '

3- Dare alw che le competenze economiche spetiang al fupzionario incaricato nel periodo di
convenzivnamento sono quelle corrisposte dal Comung di Pomigliano D’Arcs, a carico di
quesio Ente in proporzione all*orario di lavore jrestato v U '

4- Dare atto che 'affidamenlo a tempo determihato dell’ineacico & cui trllasi &, uHo stato -

attaale, I'unica possibile solusone che possa garantire ovpanizzazione e [unzionalita al
Setiore in questione; L :

5. Dare comunicazione dell’adozione del presente provvedimento ai capigruppo consiliar, ai
sensi dell’art. 125 del I3, Lgs. 18/8/2000 n. 267, nonché la davuta informazione da rendere
alle OO0.88. mtcrne; | : :

[ iL STNDACO
Prof. Edoardo Serpico
f.lo.

"



SCHENA

CONVENZIONE EX ART. 14 DEL CCNL 22.01.2004
per Putilizeazione a tempo parziale di personale dipendente

T.anno doemiladicioilo, il giorne . del mese di _ _. 5
TRA '

1| Comune & Pomiglismo d*Arco (NA), rappresentato dal Diriger1tc del Seilore Gestione Rasorse
Uptane [ott. Carmine Anflgmani; '
: . i

Tl Comune di Scisciano (NA}, rappreszmta%w dal Rtsponﬂabllé dcfgl Settore AA. GO, & Personale Dot
Stefimo Addeoo; :

PREMESS() che:

v il comma 1 delart, 14 del CONL del 22.01.2004 “Al fine di soddisfare la migliore
realizzacione dei servizi istinzaonali ¢ di cotsgguire un*u;‘.cmmmic-a gestione delle risorse, gl
Fnti Tocali possono utilizzare, con il consense del 1ax=or:i-,xmri Interessarl, personale asscgmato
da altri Coii cui st applica il presente CONT pey pcriodfi predcteumilmui ¢ per una parie del
tempo di lavoro d obblige mediante convenzione iia gl:i Fnti e previo assenso defl”Ente di
appartencnza’; _ | '

v uli emi sopradelti intendono definire Uutilizzo v ;.:m:ﬂ-'enxione da parte del Comunc di
Yeisciano di personale dipendents del Comunc di Pcimig:,liano d" Arco;

v il Sindaco del Comune di Scisciano, con nola pr_m,% 3784 del 21.06.2018 ha richesto
utilizen al Comune di Pomigliano 4 Arco- della. dipendente Casalvicrl Anna Lucia per
numero 18 ore sellimanall, .

v con nota de! 3.07.2018 11 Comune di Pommigliant hm fatto pervenire a mozzio PEC ed
acquizito al prot. comunale 4274 in data 10.07 201801 relativo nulla osla all*utilizzo del

predetio funzionario ;
5] STABTLISCE E SLSTIPULA QUANTO SECGUL:

| ART. 1 Oggetto’
I La presente CONVENZIONS, ha per. ogactio |* ulikizraziont, da parte del Comune di Sciseiano,
dell*Arch. Anna Lucia Casalvicti, 1 servizio a tempo indelcrminato presso i1 Comune di

| -, Pomigliane d"Arcw, nguadrata nella categoria D4, rcspﬂﬂsa:‘bilﬂ del Servirio Protesiope Civile, 1l

e
I _ .
l



cul consenso & manifestato mediante la sua mhmm'iyiunei della presenie convenzione, per in

smlglmenm prasso 1l f‘umum} di meu.-mn dallc nguemT munsioni: Rcspm‘lsdbﬂe de! ‘:mtﬂre'

LT'C: Urbanistica-Lavori Puhhhu—Fdlhzm Prwatm f"’LlTIhtE]'IfE—ECDlDElH

ART.?2 Durata_ . i
La presenté convenzione ha clficacia dalla data [li solloserizione della stessa ¢ per mesi dodied |

salvo provoga. I '
. 1

In caso di tecesso, i sum efiell L::SSv:ranno ducm‘u' 30 gmrm dalla comummzmmf di recesso di ufia -
delle parti coniraentl o decorsi 3[1 eiomni dallg’ t;umumeﬂz[oﬂc chi mdmpnmhﬂﬂa d::l lavoratofe

intercssato, cumumcata ai Sindaci della due mmlmstrazmm m‘mw:n?mnate & contingué non ﬂllre it

: |
mandato dl::l rispetiivi 1chrld.m,l ' : !

Durantc i 30 giorni 2 parti restand vincolale a]l’O_SSFﬂ’ﬂ;leﬂ.de:gli obblighi lissar riel presente atto.
ARL 3 (}rnrlh di la\-‘um

I
Il lavoratore, Arch. Anna Lucia Casalvier, prestcrn 2CrvVIzio preasu il C OTmune dl Smsmano per uh

" tempo di lavoro pan a 18 (diciotto) ove setﬁmﬂnall da ]'1pﬂl mm in due giorni 1avnr-1tw1 martedi &

irvedi salvo diversi aceordi perso 1awenuff: esif II'Z.L.- i SCnmm
T P

La predetta prestazione. dovrd f:ssrcrc \,ﬂutmah Hl.l”d base dsll orgamzzazmnc dclI orano di bavoro |

del Comuné di Seisciano, .al e di couscntm, 1]I mnrdm.am::nm H ﬁm?mm 11 ragcordo. cof

Pattivith derli altri dipendenti del Comuné mec 51111::-, fermn Lcatﬁﬂdﬂ 11 budn I"unxmmmenm
P

dell’ attivita di cntmmb] "11 Enti interessatj. - oo 1

Le restanh 18 (diciefto} ore scftimanall saranno |reae dul l;wmutme in favnr\. df:l [Dmunc di-

Pomigliano Ll"Arm {FEnte d1 appartencnza). T : _ _
Tutie le ultérior] presiazioni plus-orario CDH!IESS&IHHE résénnsa.biliﬁ. di é:msizidne organizzativa
conferile al ldwrmure non petranng COmunALE cmédere il lmnle %e[hmdmﬂe iindtﬂ dalle novme, t:,
al prescnte, dall’art. 4, comma 2, del D, Lgs B4~ E[I'D_a n. 6. |

| !

ART. 4 Titolarita ﬂel rappurtu e rhppor’tl I“ nalman tra gli Ii.ntl

La titolaritd del rapporto or U;mmn e cmwervatd prew;‘.n il (‘ omune di T‘nm!glmm:- d'Arco a cui
cormpele la géstione degli istituti connessi con il serw?m T

i Comune di Pomigliano d’Arco £nmﬂpnnder1 Eﬂl dlpendente il frattamento ecimomico IIH"-.{]I &

conlinuativo, nonché gli Jmmmenﬁ seonoTic dﬂmﬂuu Lia ::veﬂtlmh rinnowi mmtmltmh N

Lraliamenin economico fisso e contidvativo ed i relatwl ::nnﬁ:u 1elatm al mppmm hwnmlwu in essere

con I'Ente ulilivzatore {18 ore) saranne rlmborsau mmssnrﬂmemﬂ dal Cumun—s: di Scisciano al



Comune di Pomigliano d* Arco. previa rendicontazione. Il rimbBorso di tuiti gli oneri avverra enlro

30 giorni dalla richiesta del Comune di Pomigliano d”Arco.

11 dipendente utilizzato a tempo parziale gsard incaricaty di pmmone proanizsativa presse 'Eote
ulilizzatore, previa adozione di apposito decrcio sindacale o ternuni [_‘H‘EH%DChE contesiuali

all’ assunzione di servizio presso U'Eme utilizzatore, com amibL:lzmne di posizione organizzativa, ai
) - U O
senst dell’art. 10 def CONL del 31.3.1999. S

La spesa per il trattamefilo €CONOMICH 4GCOSSON0 Spetlants ¢ relativi oncri fillessi, Ja copertura

assicnrativa ed ogni altro onere derivanie dalla gestione del ripporto di lavore del dipendenie, fa
catico ai rispettivi enti in reluzione al connesso interesse.
|
I
ART. 5 Feric ¢ malattia :

Te forie e gli alvi congedi sono concessi ditellamente od autonomamente dall’amministrazions
centipetente in base all’arlicolazione deli’orario di lavoro dxl dipendcmc in convenzione, T.e ferie

concesse dal Comune dal Comunc di Secisciano saranno comumcnte al Comune di Pomighiang

d*Arco.

|
In caso di malattia il dipendente effettuerd Lo previsie comumicazioni con le modalita presiste dalla

vipente normativa del Comune di Pomigliano d°Arco che, r:ﬁ;:e necessario tispeilo alle modalita di
articotazione dellarario di lavoro tra i due comunl, Lumumchm 4 fo slato di malattia al Comunc di
.
Seiseiano. I
|
ART. 6 Risohuzione |
La presente convenzione cesserd di averc cffeilo nci aeum,nh Ldm
¥ per cessazione del rupporto di lavora del dipendents uﬂcrewato con 1°Lnte titolage del

rapporto di lavoro;

v per scadenza della presente comyenzione, salvo pl’OI‘E"}:,d per un ulieriore penado deliberata

dagl enti convenzionati; |

1
per scioglimento consensuale delld convenzione delibéraio dai convenzionatt:
|
per recesso unilaterale da parle degh enti convenzionati;

su tichiesta di intcrvenuta indisponibilild del lm-matoria;

S NN

per mancato riniborse da parte del Comune di Scls_ciar:m al Comupe di Pomigliane d°Arco
delle somme dovute nei tempi e net modi di cul all.’m'hf. 9.

La risoluzione/recesso/rimineia dalla prosente canveﬁzi;uwé wono subordinate all’osscrvanza del
periodi di preavviso a mezzo AR di almeno 30 glorni, I’m;t% salve le diverse ipotesi previsie dalla

lepoe o dai contralli colledivi.

ir



A_Ri 7 Norim¢: finali : - S
Per guanto m:;n prcvl'um si rinvia alle dlapﬂslzmm nbmﬂlwa elumtrattudll ngﬂl’l[l in 1}ur1.1mlal'e
all’arl. 14 del i_L\II DEL 22/01/2004 ¢ sopmwmmteinanne mnﬂ*attuah apphLablh :.-r.lla fattispecic.
Sono comungue {attc salve , con r;gumﬂn alln stﬂtus ;:_mndicu ed 1 tmttamenm ceonomico ed

I
ax,wqqmm del  dipendente, vmtuah cﬂndl.nnm i nughure favore prawﬂté dallc norme

1egmtatwe slafutarie € rtgﬂlmnentau mnche daf contralli, c011¢1lm di lav aro. nanmmh decentrati,”

N R
nel tepipn vigenti - - S

i
[
.

Letto, approvito ¢ sottoseritio.

Per il Comune di Pomigliana d’ Arco

Dirigentc Setfore Gestione Risorse Lmane

{Tott, C‘armiﬁu:: Antignani)

I. . : -

Por it Comumé di Scisclano

Responsabile del Personale

avy. Stefano Addeo

Fer prosa d*ailo e presiazione del consenso | [
1

arch. Anna Lucia Casalvicr

i



Parere di regolaritd tecnica
Art, 49 — Dlps 267/2000
[Favorevole
11 Segretanio Comunale
tio

Parcre di regolaritd contabile
art, 49 — Dles 2672000
favorevole
Il Respansabile Senore Finanziano
f.ro



L PRESIDENTE .

_ i1 SEGRETARICY GE’NI:RALE:
F.to prof. Edogrdeo Scrﬁic{:

" To Doit. Scala Anlomn.

L' copia conforme all'originale, da seivire

éﬂiﬁcianu, 117 LU& z{ng_

il s:lescnun Respant.abﬂc de] Serw_?m dellc Pubblﬁcnzmm av HT.[ e[[ etto
glianid’ Uff'uu - _ R

Visto o Statute Conwnale;

l
iTE'-?.TA :
o

|

Che la prcaenu: deliberazione & stata pubbln,ata in data odmma per nmaﬂm"l per 15 glurm

consecutivi el sito web istitieionale di guesto Comune, act‘c?nbﬂe al pubblico (-m 32, 1 comma;

fogue 18#1‘:*’2{}[}9 n. 69), od & stata compresa nelI elcnml delle dclihera?mn cnrnumcatl.. ai
captgruppo consiliari l:d.l’l, 125 T h 2&??21]{}[!] '_'-‘-"H~ !

Dl resr’denéa Cumne, 1 ? UJG 2018 5 L
' 3

L Responsabi del Servizip

anil

A

Naw\ﬁ

Vist gli atti d'UiTicio:
‘ﬂ. ﬁTTF?T f'&. o

.
i

che la presenite deliberazione & statu pubblicata el wtn web tf questo Comune pér quindict ginnﬁ'

consecutivi, dal..................... al | , ed g EIWEnuLa esecutiva oggi, decorsi L0
giorni dalla pubbimazwne (art. 134, tunHﬂﬂB del ]"U n. EGTQG{}U}
OPPure

I
{ ) dichiarata immediatamente esaguibile o !
I
|
|

Dafla residenza comunaie

Il Responsabile del Servizio _ 1 Il Respomsabile del Settore




