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el iﬁ%ﬂ 3_

del 1 lug[id-m)
decretn n__'i é\ del 1 luglio 2019

oguetto : individuasdione n, 2 unita dj personale dy assumerc ui sensi dell®urt, 90 dol TLLI. dips
26712000

IL SINDACO

Dato aito che:

- il Comune di Seisciano (Naj ispiry 1a propria azione nel campo dell'organizwuzione deoli uffici ¢
del personale al principi di buon andamento, imparzialita, economicity, trasparenza, etficacia ed
efficienza dell' aljvity arnmrnistraliva;

- al sensi dell'art. 2 del T.Lgs. 165/2001 le Amminsirazioni pubbliche, in quanto Gtolan dei poter
di ergunizrazione delle proprie strutture, si ispirano ai ceiteri di funzionality ed ampia flessibiliig;

- a1 sens dell'mt. 5 del DL Lgs. 1652001 "Le Amministrazioni pubbliche assumono ognt
determinarions organizzativa al fine df assicurare Vatruasione dei principi di eul wll'art. 2 comma 1 o
la nspondenzs 4l pubblico interesse dell'azione amminisirativa™;

Richiamato, quindi, I' An. 90 del DI gs 26712000 - Liffici di supporto agli organi di diregione
pofitica - il quale recita: » 1. 7 regolamento sull'ordinamento degli uifici e def servizi pug prevedere
la costituzivme di wffici posti alle dirette dipendenze del sinduaco, del presidente delfe provineia,
delle giunta o degli assessers, per 'esercizio delle funzioni di indirizzo e di controllo loro attribuite
dalla legye, costituiti du dipendenti dell'ente, ovvero, salvy che per gl emti dissesiori o
strultiralmente deficitars, da collaboratori assunti con confratio a tempo defermindto, | gquali se
dipendenti da una pubbiica aministrazione, sono collpeati in aspeifaiiva senzg assear, 20 A]
Dersongde ussunto con conraite di lavoro subordinate a tempo determingto si cpplica il contraito
codlettivo nazionafe di favors del personale degli ensf locali, 3 Con proveedimenio motivaio della
ginnfe, al personale di cwi al comme 2 if fratiamento economico accessorio previsto dai CORralf
collettivi pud essere sostitnilo da wn MAICO emolumento comprensive de compensi per { fovore
stravrdinario, per la produitivita colletiing o per o gualitt defla prestozione indivichcds 3Bk,
Rexta fermo i divieto i effefruczione o atiivii gestionale anche nel cavo in cui-nel contratin
individuadle i lavare 1§ fratinmenio ecananiico, prescindendo dul possesso del titofo df shidio, ¢

parameirdto a quetly divigenziale. (comma cosi sostitwite dall'art, {1, comma 4, fegge o 114 del
20i4)”
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Richtamala la delibers di Giunta Comumnale n. 10 del 29.01.1998 con cwl i approvavy il
Regolamento sull'Ordinamento deeli ullief & servii;

Dato atte che: “ogni enfe pubblico deve provredere ai PrOpEl compiil con e proprin
arganizzazione e # proprio personale, ammettendn g possibilice df ricorrere o personale externg
sotlanfo nei fimiti ¢ alle condizioni in oui To Jegge o preveda o anche gurandn stg imposyibile
provvedere altrimenti ad esigenze eccezionall ¢ impreviste, di notura Fransitoriy (ex plurimis, Sez.
11 giur. centrale Appello, s. 8 febbraio 2012, n. 66). — parcre 33/ 2015 Corte Conti Sez. Molise del
24.02.15;

Vista Ty deliberasione di Giunte Comunale n, 70 del 22/10/2018 ad oggello: "Costitiesipne Ufficio
1 Seaff del Sinduco”

Vista la deliberazione di Giunta Comunale no 19 del 12/3/2019 ad oggetto:” Ar, 91 D.Lgs n,
267/2000. Programmazione del fabbisogno del personale-triennio 2019/2021

Constderato che con Deliberazione di Consighio Comunale n, 14 del 17/4/2019 ¢ stato approvato. il
bilancie di previgione 2019

Considerato che la consolidata giurisprudenza conlabile formatisi sul punto, procisu che Paet, 90,
comma |, TULL stabilisce che gl ulfici di staff somo posti in dirella collaborarione cal vertive
politice {sindaco, presidente deila provincia, giunls o asscssori) per escreizio delle funzioni &
indirizzo e di comirollo proprie di quest'ultimo: “Pincarico ex articolo 90 non pud liegh effetil
andare a soveapporst & compelenze gestionali ed istituzionali dell*ente. Se cost il legislalore avosse
voluto, si sarebbe cspresso In maniera completamente diversa e non avechbe affatto fatlo .
riferimento alle funvioni di indirzvo e controllo dell’aitorita politica” (Corte dei conti, scz. I, 6
dicembre 2012, n. 785/2012/A)

Vu oltretutte considerato che, come da giurisprudenza costante (Cft ad es. Corte dei Comti Toscana
sez, Oiur, Senl. N, 622/2004: Corte dei Conti Campanig sent. N, 1353/2014; Corte dol Conti Marche
n. 67/2014), in considerwrione della particolare relarione funzionale che tega i dipendend dello stall’
agli orguni di divedione pofitica, individuazione del personale da assegnare alto Saft del Sindaco,
ox arl. 90 TULL, prescinde dall’csplelamento di procedure sclertive essendo legaly al rapporto
fiduciario 1tz le parti, fermo restando il possesse di titolo di studio ed gsperictza prolessionals
adcguati alle mansioni da svolpers;

Sollolineato che ™., In considerazione delfa parsicolare relazione fimzionale che fege i personale
ifi stafi agli organi di diresione politica, i rapporto &i lavoro suhordingto costituiio ai sensi
dell'art. 90 TUKL ha natura emineniemente fiducigria ed & imstwrato sulla bave dell‘intuin
personde, senza avceysira di particolari procedure seleftive®..... { Corte dei Conti - Sexdone Reg. di
Conir. per le Marche del n, 67/2014/PAR del 21.10.2014 ),
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Duto atto che iy stessa Cassazione Civile -Sey, Lavoro - con sentenza n, 34682019 del 6 fehbraio
2019 - precisy che “ooCome 57 evince dally discipling fevisiativa SR Fichiamatn, i & iy
presenza o wna fattispecie contraftuale con carattori di spectalite caratierizzarg dull ity
PEISOROE Cuine Posto 11 evidenzg calie Corte dei Comg (cfr., Corte conti, Corte dei Conti, Legzie
Sezione controlls, deliberazione ¥ novembre 2077 5, i) "

Vista ta determinazione dirfeenziale 0. 202 del 3.05.201% concui veniva APPIOVALD Ut avviso
pubblico ad oggoile Approvazione  govise mubblico pey conferimento di incavico Ji
cotlaboraczione {ificio di Staff del Sinduco medione dSsunzione df m 2 ounitg o edtemoria CF g
fempn parsiale ¢ 12 ore Sedlmanall) ¢ deierminaio ex are G0 del . Lys. n 2672000

Wisto il successivo avviso pubblico al prot. 3903 dof 6.05.2019 pubblicato all’Albo on lnge
dell’ Fnte; .

Considerato  che all’esito dei teunini concessi sono pervenute n. 39 domande dj pariscipanii al
colloquie esplorativo ;

Dalo alto che i candidari SONO statl Wittt convocat | in giomi diversi | presso ali uffici comunali pve
st & proceduto ad un colloquio di caraitere conoscitivo-valutative  anche sy argomerti di nalurg
ANMISIFaLiva inerenij i1 POsto da ricoprire i sensi del’art, 90 TUET, ¢ eid nel pieno rspetto del
crtterfo df Imparzialita > buon andamenio o efficacia ed officienza della J L

Considerato che all’esito de collogui |, per fy magglore atiitudine & versatiliy professionale

dimostrala, s rijjene paler individuare 7 g g2. Colucet Antonells nata g Sun Gennare Vesyviano

{Na) il 26.1(LJ988 w residente a Scisciano (Na} alla vig Camaldoli, 69 ed [a sigra Filomena

Strocchia nata ad A velling (Na) 11 10.02.1989 e residente 8 Sciscluno vig Torre 1 ravers quul '
SOgEClli Idonei a ricopre i due posti di cui all’avvise ;

Dalo alto che Vassunzione delle figure professionali Individuale avrd durats parl ad anni ang |
salvo prorogy o tevacy anticipata. dell’incarico PET gravi motivi o inadempimento confralluale o i

Visli quingi : -
- IID.Lgs. 0. 267:2000; |
- D Tes 1182011 e successive modificarioni
- o staluto comunale;
- iregolamento comunale sl ordinamento generaic degli uffict ¢ dei servizi vi genle al
empo delibera di Giunga Comunale 1. 10 de 25.01.1998 nonché quello vigente
all’atualira;
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La premessa & parte inlegrante ¢ sostanziale del presente afto ed ¢ da intendersi qui integralmente
riportata e trascritta

#)-Di individuare i sigg. Colucei Antonella natg a San {ennaro Vesuviano (Na) it 26.10.1988 e
residente a Seisciane (Na) alla vig Camaldoli, 69 ed la sigra Filomena Strocchiy nata ad Avellitio
{Nay il 10.02.1989 & residente a Scisciana via Torre ¥ traversa quali soggctl idoned a ricopre 7 due
postt di ¢ul all*avwisg ; -

bi- dinotificire il presente provvedimento ai predetti sogacili

¢} acquisire Fevenluale accellazione seritty dei predelli soggetti per Passunzions nei torming.
sopraespuost; _

d}-Di dare mandato al Responsabile dell’ Avea AA GG, di procedere allwdozione di it gli atti
conscquenziai ¢ alla solloscrizione del contratto di lavoro ;

¢}- D1 pubblicare 11 presente provvedimento all’ Albo on line dell Ente ;

IL SINDACO

Prof. bidlogrde, Serpico
e




